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Welkom bij Agrarische kinderopvang ‘Het Blesje’. Wij bieden professionele kinderopvang op
een echte boerderij met een ruime, uitdagende binnen- en buitenruimte. Hier kunnen
kinderen volop ontdekken en genieten van wat de natuur ons biedt. Met dit boekje willen
we u een helder overzicht geven van hoe onze kinderopvang werkt en wat u kunt
verwachten.
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Welkom

Welkom bij Agrarische kinderopvang "Het Blesje’. Wij bieden professionele kinderopvang op
een echte boerderij. In de zeer ruime en uitdagende binnen- en buitenruimte, op de
boerderij en in het nabij gelegen natuurgebied. Hier kan uw kind volop op ontdekkingstocht
gaan en genieten we van alles wat de natuur ons te bieden heeft!

Het Blesje biedt plaats aan kinderen in de leeftijd van 2 maanden tot 4 jaar (hierna te
noemen: dagopvang)

Met dit informatieboekje willen we u graag een duidelijk beeld geven van hoe onze
kinderopvang werkt. Alle onderwerpen komen aan bod die u als ouder moet weten. We
hopen dat uw vragen, door het lezen van deze informatie, allemaal worden beantwoord.
Mocht u nog vragen hebben, bel of mail gerust voor meer informatie.

Agrarische kinderopvang "Het Blesje’

Adres Zundertseweg 54
Postcode 4876 NL Etten-Leur
Mail: info@hetblesje.nl
Website: www.hetblesje.nl
Telefoon: 06-33800561

Contactgegevens: Celina van Beek-Nooijens

Vragen betreffende facturering of contractaanpassingen kunt u via de e-mail stellen. Vragen
betreffende afmeldingen, ruilen en incidenteel extra dagen kunt u plaatsen via KOVnet.
Aanvragen op andere wijze worden niet gehonoreerd. Voor vragen die het welzijn van uw
kind betreffen, belt u ons gerust op de groepstelefoons.


mailto:info@hetblesje.nl

1. Algemene informatie
Hoofdstuk 1: 1 Kinderopvang op de boerderij

Een boerderij is voor kinderen een plek waar veel te beleven valt en waar kinderen veel
ruimte hebben om te spelen en te ontdekken. ‘Het Blesje’ heeft onder andere een omheinde
speeltuin, waarin ongeremd gespeeld kan worden. De tuin is ingericht volgens het principe
van ‘natuurlijk buitenspelen’. Dit betekent dat door middel van natuurlijke materialen,
beplanting en heuveltjes een uitdagende speeltuin is gemaakt voor de kinderen. De tuin
prikkelt de fantasie en biedt mogelijkheden om nieuwe ervaringen op te doen. De kinderen
gaan elke dag naar buiten. Het weer houdt ons niet snel tegen om naar buiten te gaan.

Naast de buitenspeelplaats van de kinderen is er de koeienstal. Hier kunnen de kinderen, op
een veilige manier, de dieren aaien en verzorgen. Je ziet de kinderen helemaal tot leven
komen tussen de dieren. Ze helpen mee door met schepjes en bezempjes het voer aan te
schuiven. Ook kunnen de kinderen ontdekken wat er groeit in de tuin. Hiervoor hebben wij
een moestuin aangelegd. De kinderen leren over de seizoenen, groenten en fruit en helpen
mee met planten en oogsten. Met het visuele beeld maken we het leren over groenten en
fruit nog leuker en begrijpelijker. Voor kinderen is het erg leuk en leerzaam om in contact te
komen met de natuur.

Daarnaast bieden we de mogelijkheid om buiten te slapen in speciaal ontwikkelde bedjes
daarvoor. Buiten slapen is goed voor de longen, de innerlijke rust en zorgt ervoor dat
kinderen meer vitamine D opbouwen, wat hun weerstand versterkt. Deze mogelijkheid
wordt altijd vooraf met de ouders besproken.

Onder begeleiding maken de kinderen uitstapjes. Ze gaan bijvoorbeeld de wei in om te
vliegeren, naar het bos om seizoenproducten, te verzamelen, wandelen in een natuurgebied,
of bezoeken de lokale groenteboer en de koeien. Ook helpen ze bij het onderhouden van de
moestuin.

Dagelijks spelen we in op de natuur en de boerderij. We houden rekening met de
weersomstandigheden, seizoenen en gebeurtenissen op de boerderij, zoals de geboorte van
dieren. Als pedagogisch medewerkers spelen we hierop in met passende thema’s.

Onze prioriteit ligt bij het creéren van een veilige en prettige sfeer. Kinderen moeten zich
thuis en veilig voelen. Wanneer een kind zich veilig voelt en vertrouwen heeft, durft het te
ontdekken en eropuit te gaan. Het is prachtig om te zien hoe kinderen zich ontwikkelen en
helemaal tot leven komen, zowel buiten als binnen.

We hebben oog voor de individuele behoeften van elk kind. leder kind is immers uniek en
ontwikkelt zich op zijn of haar eigen manier. Kinderopvang is een aanvulling op de
thuissituatie. Daarom vinden we het belangrijk dat de wereld thuis en het leven op de
kinderopvang goed op elkaar aansluiten.



Hoofdstuk 1:2 Het pedagogisch beleidsplan

Bij het kiezen van een kinderopvangorganisatie is het belangrijk dat u als ouder inzicht heeft
in de visie van de organisatie. Zo kunt u bepalen of onze aanpak aansluit bij uw wensen en
die van uw kind(eren). In deze tekst geven we een beknopt overzicht van onze visie en hoe
deze tot uiting komt in onze omgang met kinderen, ouders en medewerkers.

Kinderopvang vanuit de VAK formule

De Verenigde Agrarische Kinderopvang ondersteunt agrariérs in de exploitatie van
kinderopvang op de boerderij. De VAK levert aan zelfstandige agrarische
kinderopvangorganisaties een totaal formule. De formule is gevat in een
kwaliteitsmanagementsysteem. Daarnaast is deskundigheidsbevordering voor management
en groepsleiding een onderdeel van de VAK formule. Dit gebeurt door o.a. trainingen en
werkbegeleiding.

‘Het Blesje’ hanteert de werkwijze en visie van de VAK. Daarbij blijft ‘Het Blesje’ zelf
verantwoordelijk voor de uiteindelijke bedrijfsvoering.

Pedagogische visie

‘Het Blesje’ gaat uit van de gedachte dat zowel de pedagogische visie als de visie op
bedrijfsvoering hand in hand moeten gaan. Beide sporen gaan daarbij uit van een
respectvolle en positieve benadering naar kinderen, ouders en medewerkers.

Dit doen we op de volgende wijze:

¢ Emotionele veiligheid:
Wij zorgen voor een warme, veilige en vertrouwde omgeving waarin kinderen
kunnen eten en drinken, slapen, spelen en lekker kunnen “zijn wie ze zijn”. Een team
van deskundige pedagogisch medewerkers biedt de kinderen een optimale
begeleiding. Hierdoor ervaart het kind de opvang als een veilige omgeving en kan het
tot zijn recht komen. We geven de kinderen de ruimte om zichzelf te zijn en kunnen
zich in hun eigen tempo ontwikkelen. De veelzijdige binnen- en buitenruimte staat
dagelijks tot hun beschikking om ontdekt, uitgedaagd en omarmd te worden.

e Persoonlijke ontwikkeling
“De ontwikkeling van de persoonlijke competentie” van een kind betekent: het
ontwikkelen van persoonlijke vaardigheden en het opdoen van kennis, passend bij de
aard van het kind en de mogelijkheden.
Voor jonge kinderen is het komen tot spel een belangrijke voorwaarde voor het
ontwikkelen van vaardigheden en het opdoen van kennis. Wij bieden de kinderen
dan ook dagelijks een uitdagende binnen- en buitenruimte waarin ze kunnen spelen,
leren en leven zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen.



e Sociale ontwikkeling
Op de opvang komen kinderen op een natuurlijke manier in contact met andere
kinderen en volwassenen. Ze worden in groepsverband opgevangen en brengen hun
dag door met professionele pedagogisch medewerkers. Hierdoor leren, ze
spelenderwijs samenwerken, communiceren en omgaan met anderen. Dit bevordert
niet alleen hun sociale vaardigheden, maar draagt ook bij aan een veelzijdige sociale
ontwikkeling. Het samenzijn met anderen stimuleert een positieve groei, zowel in
hun interacties als in hun persoonlijke ontwikkeling.

e Aanleren van normen en waarden
In de dagelijkse omgang met (speel)materiaal, de natuur, de planten en dieren, leren
de kinderen dat ze met alles met zorg en respect moeten omgaan. Door positieve
bevestiging van medewerkers leren kinderen welk gedrag acceptabel is. Wanneer
een kind een grens overgaat in de omgang met anderen, dieren, natuur of materialen
zal de pedagogisch medewerker aan het kind aangeven dat zij een grens zijn
overgegaan.

(Het volledige pedagogisch beleidsplan is op aanvraag beschikbaar.)

Hoofdstuk 1:3 Pedagogisch medewerkers

De pedagogisch medewerkers van ‘Het Blesje’ zijn allen gediplomeerd volgens de
regelgeving Wet Kinderopvang.

Er is een vast team van pedagogisch medewerkers. Voor zowel ouders als kinderen is er een
vast aanspreekpunt en een mentor voor ieder kind, wat zorgt voor duidelijkheid en
vertrouwen. Al onze medewerkers sluiten aan bij de visie en missie van Het Blesje. Dit zorgt
ervoor dat we een hecht team vormen, met een gezamenlijke inzet voor elkaar als collega’s,
én voor de kinderen en ouders. De voorstel stukjes van onze medewerkers zijn te zien op de
website www.hetblesje.nl
Als een van de vaste pedagogisch medewerkers verhinderd is, wordt er uit onze vaste team
de dienst overgenomen.

Hoofdstuk 1:4 Veiligheid

Wij voldoen aan alle eisen die gesteld zijn door de GGD, de gemeente Etten-Leur en de
brandweer. We zorgen ervoor dat de kinderen de activiteiten op de boerderij veilig kunnen
volgen, bijvoorbeeld vanuit de ramen van de kinderopvang of achter een beveiligd hekwerk.
Wanneer we met de kinderen naar de werkzaamheden op de boerderij kijken, gebeurt dit
altijd in overleg met de boer. De boer communiceert duidelijk welke werkzaamheden er op
dat moment plaatsvinden, zodat alles veilig en goed georganiseerd verloopt.

Jaarlijks stellen we een werkplan op, waarin we vastleggen hoe we omgaan met de
veiligheids- en gezondheidsrisico’s op het kinderdagverblijf. Dit gebeurt volgens de
regelgeving van de Wet Kinderopvang. De aandachtspunten die hieruit voortkomen, worden
besproken met het personeel.


http://www.hetblesje.nl/

Ook besteden we veel aandacht aan brandveiligheid. Hiervoor hebben we een
bedrijfsnoodplan opgesteld waarin de ontruimingsprocedure is vastgelegd. Minimaal één
keer per jaar voeren we een ontruimingsoefening uit. Daarnaast volgen onze medewerkers
twee keer per jaar trainingen in bedrijfshulpverlening (BHV) en EHBO

Alle verslagen betreffende veiligheid, gezondheid en brandveiligheid en het inspectierapport
van de GGD zijn inzichtelijk. U kunt deze op aanvraag inzien.

We attenderen u erop dat de kinderen buiten spelen. Controleer daarom extra op teken.
Door aanwezigheid van pollen kan uw kind hierop allergisch reageren. Raadpleeg een
huisarts indien nodig.

Hoofdstuk 1:5 Medisch beleid

In de dagelijkse praktijk vragen ouders of verzorgers behalve voor volledig gezonde kinderen
ook opvang voor kinderen met een medische indicatie. Deze indicatie kan uiteenlopen van
aard. Als gevolg van de indicatie kan extra zorg vereist zijn en kan het noodzakelijk zijn dat er
medicijnen toegediend worden en of bepaalde medische handelingen worden verricht. Te
denken valt daarbij aan het geven van sondevoeding, aanleggen van een spreidbroekje, het
meten van de bloedsuikerspiegel bij suikerpatiénten door middel van een vingerprikje, of het
toedienen van een injectie/epi pen.

Bij bepaalde indicaties zijn levensbedreigende situaties niet uitgesloten. Denk bijvoorbeeld
aan bepaalde allergische reacties. Als de organisatie ingaat op het verzoek tot het verrichten
van een dergelijke handeling, moet men ook weten welke verantwoordelijkheden men
neemt. Immers, pedagogische medewerkers zijn niet bevoegd en bekwaam om medische
handelingen uit te voeren. Met het oog op de gezondheid van de kinderen is het van groot
belang dat de pedagogische medewerkers in dergelijke situaties zorgvuldig handelen.

Daarnaast moet eenieder zich er van bewust zijn dat zowel de organisatie als de
medewerkers zelf strafrechtelijk en civielrechtelijk aansprakelijk gesteld kunnen worden,
wanneer er fouten worden gemaakt of een vergissing wordt begaan.

In dit kader heeft de VAK besloten om geen medische handelingen te laten verrichten door
de pedagogische medewerkers. Wij kiezen ervoor deze handelingen door de thuiszorg of de
ouders zelf op het kindercentrum te laten uitvoeren, aangezien wij niet werken met een
verpleegkundige in dienst en wij ons niet speciaal richten op zieke/gehandicapte kinderen.

In zeer uitzonderlijke situaties, vooral als er sprake is van een situatie die al langer bestaat,
kan er door de ouders wel eens een beroep op ons worden gedaan. Het zal duidelijk zijn dat
de ouders voor deze medische handelingen hun schriftelijke toestemming moeten geven en
zorg moeten dragen voor een professionele uitleg aan onze medewerkers

Hoofdstuk 1:6 Privacy

Agrarische kinderopvang ‘Het Blesje’ werkt volgens de wettelijke privacyrichtlijnen. Elke
ouder heeft het recht op inzage, verbetering, aanvulling of verwijdering van
persoonsgegevens.



Hoofdstuk 1:7 Gebruik beeldmateriaal

Regelmatig maken wij foto’s om het één en ander vast te leggen. U wordt schriftelijk om
toestemming gevraagd of we beeldmateriaal wel of niet mogen gebruiken. Bij toestemming
behoudt Agrarische kinderopvang ‘Het Blesje’ het recht voor om vrij gebruik te maken van
beeldmateriaal van ouders, pedagogisch medewerkers en kinderen voor redactionele
doeleinden, zoals nieuwsbrieven en promotie doeleinden zoals flyers en website. Ook
worden er foto’s en filmmateriaal gebruikt voor trainingen om de pedagogisch medewerkers
bewust te maken van wat er zich afspeelt rondom het kind. Hierop kan men dan vervolgens
actie ondernemen om de kinderen professioneler te begeleiden. We sturen de foto’s
ongeveer 1x in de 2 maanden door naar ouders via kovnet.

Hoofdstuk 1:8 Wachtlijst

Mocht er een wachtlijst van toepassing zijn dan krijgen kinderen van wie een broer of zus in
de kinderopvanglocatie opgevangen wordt, voorrang bij plaatsing. Dit gaat om kinderen die
deel uitmaken van hetzelfde gezin. Het kan dus zowel om biologische broers of zussen gaan,
als kinderen in een nieuw samengesteld gezin.

Hoofdstuk 1:9 Feestdagen

Bij Agrarische kinderopvang ‘Het Blesje’ werken wij met een groene en kind volgende visie.
We zijn zo veel mogelijk buiten en volgen het ritme van de kinderen als leidraad van de dag.
Met betrekking tot deze visie maken we een bewuste keuze in het activiteitenaanbod. Met
betrekking tot de feestdagen geven wij de kinderen de ruimte aan de behoeftes die er vanuit
de kinderen zijn. Per feestdag zullen we wel een activiteit in ons aanbod opnemen, maar
verplichten gaan we niet doen. Als kinderen aangeven zelf graag iets te willen knutselen dan
mag dat natuurlijk altijd.



2. Informatie voor start plaatsing

Hoofdstuk 2:1 Plaatsing van uw kind

Bent u na het bezoeken van onze opvang enthousiast geworden en wilt u uw kindje graag
van alles laten ontdekken op de boerderij? Dan volgt de plaatsing in de volgende 6 stappen;

Via het linkje “aanmelden” op onze website vult u uw gegevens in.

U krijgt hierna een mail van ‘Het Blesje’ met de gegevens voor uw persoonlijke
ouderlogin. Achter de ouderlogin staan de definitieve plaatsingsovereenkomst (inclusief
overzicht voor de belastingdienst) en automatische incasso voor u klaar.

3. Via de ouderlogin kunt u de documenten digitaal ondertekenen. Pas na ondertekening is
de plaatsing van uw kind vastgelegd. Indien de overeenkomsten niet retour zijn
ontvangen, kan de opvang niet van start gaan.

4. Als de documenten in goede orde zijn ontvangen, ontvangt u per mail een uitnodiging voor
het intakegesprek. In het intakegesprek worden de gewoontes en gebruiken van uw kindje
besproken. We bespreken onder andere uw bereikbaarheid tijdens werktijden,
noodnummers, het slaap- en eetritme, medicijngebruik, allergieén en de thuissituatie.
Daarnaast krijgt u de keuze om uw goedkeuring te verlenen aan bijvoorbeeld buiten slapen
en/of fotogebruik.

5. Het intakegesprek vindt plaats minimaal twee weken voor de eerste opvang dag van uw
kind(eren). Dit gesprek kan tevens dienen als een wenmoment voor uw kind(eren). Wij
raden u aan om uw kind(eren) mee te nemen naar dit gesprek. Daarnaast plannen we
één of twee wenmomenten in, die ook na het intakegesprek kunnen plaatsvinden. Deze
wenmomenten worden kosteloos aangeboden door ‘Het Blesje’.

6. Inde week voor de eerste opvang dag vind 1 wenmoment plaats. Een wenmoment
bestaat uit 1 ochtend/middag of één hele dag.

U moet bij plaatsing rekenen dat bovenstaande stappen over het algemeen ongeveer
4 weken tijd kosten, afhankelijk van de flexibiliteit in planning van zowel ouder als
‘Het Blesje’

Hoofdstuk 2:2 Intakegesprek

Tijdens het intakegesprek bespreken we de slaap-, eet- en speelgewoonten van uw
kind, worden nog missende ouder- en kind gegevens aangevuld en kunt u vragen
stellen over de opvang. Het intakegesprek kan meteen ook een wenmoment zijn voor
uw kind en wij adviseren daarom ook uw kind mee te nemen, zodat deze al kan wennen
aan de omgeving, de groep en de medewerkers van ‘Het Blesje’.

Hoofdstuk 2:3 Wennen

Op het KDV vindt in de week voor de eerste opvang dag 1 wenmoment plaats.

Na de wenperiode (1% 10 a 12 weken betaalde opvang) vindt er een wenevaluatie
gesprek plaats met de mentor van uw kind. Hierin wordt besproken hoe u en uw kind
de eerste periode hebben ervaren.



Hoofdstuk 2:4 Eerste dag
Handig om mee te nemen op de eerste dag:

e Reservekleertjes

e Slaapzak

¢ Slofjes of schoenen ( binnen)

e Seizoensgebonden items, zoals:

o Jas

o Sjaal

o Wanten

o Zonnehoed, pet of muts

(Omdat we elke dag met de kinderen naar buiten gaan.)
o Knuffel of fopspeen (zonder koord of kettinkje)
e Schone fles en speen
o Dieetvoeding (babyvoeding) + 1 portie reservevoeding (indien van toepassing)
e Gekoelde borstvoeding + reservevoeding (indien van toepassing)
e Poedermelk + reservepoeder (indien van toepassing)

Denk aan:

e Voorzien kleding, jas en tas van de naam van je kindje.

e Controleer bij het ophalen het bakje en/of de tas om te zien of alles erin zit.
e Lees de informatie op de deur.

e Trek schoenen uit of draag blauwe slofjes bij binnenkomst.

Hoofdstuk 2:5. Facturering en betaling
Dagverblijf (0 — 4 jaar)

51 weken

Het uurtarief bedraagt per 1 januari 2026 €11,81 voor afname van 51
weken per jaar. Met een afname van hele dagen betaalt u een dagtarief
van €123,42

Flexibele opvang
In overleg

= Jaarlijks wordt het uurtarief aangepast, afhankelijk van indexering en de CAO kinderopvang.

= De factuuris inzichtelijk in de ouder login vanaf elke 25 van de maand.

= De automatische incasso vindt plaats op de 27¢ van de maand.

= Extra dagen die afgenomen zijn, worden in de opvolgende maand gefactureerd.
Reclamering op de factuur binnen 14 dagen.

= De perjaar af te nemen uren worden opgeteld en dan door 12 maanden gedeeld.
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